VILLE DE

BELFORT

BELFORT.FR

Belfort, 47 000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le coeur urbain
d'une agglomération de 103 000 habitants.

MISSIONS PRINCIPALES

Le Centre Technique Municipal compte 60 agents opérationnels et assure les
missions courantes d'entretien des batiments. Le service batiment compte trois
secteurs répartis dans les domaines du second oeuvre.

Rattaché au responsable du Centre Technique Municipal, le responsable
d'équipe du secteur batiment :

» assure I'encadrement opérationnel des 7 agents de son secteur d'activité
(compétences : magonnerie, menuiserie, couverture) en veillant au respect des
consignes de sécurité

* organise les interventions des agents selon les priorités, veille a leur
préparation en amont et assure la coordination de I'équipe

» remonte les informations vers sa hiérarchie (avancement des interventions,
dégats constatés....)

« effectue un suivi quotidien de I' activité et renseigne les outils et logiciels

« réalise les différentes consultations avec les fournisseurs et travaille en
relation avec les prestataires externes

» remplace le responsable d'équipe d'un autre secteur batiment en lien avec
les nécessités de service
* participe aux opérations spécifiques du CTM selon I'activité (déneigement..)

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser avant le :
29 novembre 2024
recrutements@grandbelfort.fr

par courriel :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes, 90020 BELFORT CEDEX

La Ville de Belfort traite toutes les candidatures de maniére égale, dont celles des personnes
en situation de handicap

a l'attention de :

recrute un responsable d'équipe secteur Batiment -
Centre Technique Municipal

 flv]e]Cin

AGENT DE MAITRISE (H/F)
Catégorie C
Titulaire ou contractuel

PROFIL RECHERCHE

» Bac Pro dans un domaine technique du
batiment ou expérience solide dans le
domaine

» expérience dans l'encadrement d'équipe
technique et aisance managériale

* culture sécurité, habilitation électrique

» maitrise de l'outil bureautique et de
logiciels métier

» maitrise de la gestion de planning,
d'interventions

« autonomie dans les activités
* rigueur dans le suivi

* capacité a travailler en équipe avec des
interlocuteurs variés

» permis B boite manuelle

AVANTAGES

* RTT - Accord 35 h

* Accord télétravail selon le poste

» Comité National d'Action Sociale - CNAS
* Participation mutuelle labellisée

* Participation frais de transport




