
recrute deux TECHNICIENS DE MAINTENANCE DES 
BATIMENTS

Rattaché à la direction du Patrimoine bâti, de l’Espace public et des Mobilités, 
au sein du service Patrimoine bâti composé d’une équipe de 6 techniciens, le 
technicien de maintenance bâtiment  : 

• a la responsabilité d'un patrimoine géographique d’une trentaine de bâtiments 
(groupes scolaires, crèches, équipements sportifs, équipements culturels et 
socio-culturels, bâtiments administratifs,…) 

• élabore la programmation pluriannuelle de maintenance, en lien avec les 
besoins des usagers et les priorités des élus 

• coordonne et contrôle la bonne exécution des travaux, y compris financière  

• réalise des études de faisabilité de petits aménagements  

• assure, en lien avec le chef de projet, le suivi de chantier lors d’importantes 
opérations de réhabilitation ou de construction  

• prépare les visites périodiques de sécurité de ses ERP (établissements 
recevant du public) et assure les mises en conformité nécessaires 

• coordonne au quotidien les travaux de maintenance dont il est prescripteur 

• Bac+2, filière technique avec une 
spécialité dans le BTP 

• aptitude à l’analyse de documents 
techniques 

• capacité à coordonner des opérations, à 
anticiper et à gérer les priorités 

• maîtrise des  outils informatiques, et 
bonnes compétences rédactionnelles 

• travail en équipe et avec des 
interlocuteurs variés 

TECHNICIEN (H/F) 

Catégorie B 

Titulaire ou contractuel


