
MISSIONS PRINCIPALES       PROFIL RECHERCHÉ  

La Ville de Belfort est attentive à 
traiter toutes les candidatures de 
manière égale, dont celles des 
personnes en situation de handicap.

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le :

Belfort, 50 000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le cœur urbain

d'une agglomération de 108 000 habitants.

Par courriel :
recrutements@grandbelfort.fr

Par courrier :
Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes
90020 BELFORT CEDEX

recrute un COUVREUR

Rattaché au Centre technique municipal, le couvreur : 

 

• effectue les travaux courants de couverture et de zinguerie nécessaires à la 

maintenance des toitures des divers bâtiments communaux  

 

• assure l'étanchéité et l'isolation des toitures, des terrasses et des murs ou des 

fenêtres du patrimoine bâti, selon les règles de l'art et les réglementations 

sécuritaires en vigueur 

 

• conçoit et installe les accessoires de couverture et d'étanchéité (gouttières, 

descentes d'eaux pluviales, cheminées, lucarnes) 

 

• pose et dépose des menuiseries de toiture en effectuant les raccords 

d'étanchéité pour la mise hors d'eau de l'ensemble des bâtiments gérés par la 

commune 

 

• participe aux opérations de déneigement ou activités spécifiques en renfort 

des autres équipes techniques du CTM 

 

 

 

ADJOINT TECHNIQUE (H/F) 

Catégorie C 

Titulaire 

• CAP/BEP couvreur 

 

• expérience dans des missions similaires 

 

• habilitations en lien avec le poste 

(CACES, nacelle...) 

 

• respect des règles de sécurité et port 

d'équipement de protection individuelle 

 

• sens du service public 

 

• esprit d'équipe et autonomie dans les 

activités 

 

• rigueur  

 

• permis B 

 

• permis EB souhaité

27 novembre 2021


