VILLE DE

BELFORT

BELFORT.FR

Belfort, 50 000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le coeur urbain
d'une agglomération de 108 000 habitants.

MISSIONS PRINCIPALES

Au sein de la Direction de la communication mutualisée Ville de Belfort et
Grand Belfort Communauté d’Agglomération, et sous l'autorité de sa Directrice,
le rédacteur en chef :

* participe a la nouvelle stratégie d'image, au travers de la refonte des lignes
éditoriales print et web

» pilote le contenu écrit des magazines et assure le suivi de la mise en page

* organise la rédaction, anime les conférences de rédaction, la remontée des
informations de I'administration et du terrain

* propose les sommaires et donne son aval sur le contenu rédactionnel et
visuel

* ceuvre dans une logique cross-média et développe de nouvelles tactiques de
veille

* propose des innovations éditoriales pour créer un dialogue citoyen au sein de
notre écosysteme médiatique

» accompagne I’évolution de la transition numérique des publications

« étudie et développe un marketing de 'information et de ciblage pour étre
toujours au plus prés des attentes et des besoins des lecteurs

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser avant le ;
30 septembre 2021
Par courriel : Par courrier :

Monsieur le Maire

Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes

90020 BELFORT CEDEX

recrutements@grandbelfort.fr

recrute un REDACTEUR EN CHEF

ATTACHE (H/F)
Catégorie A
Titulaire ou contractuel

PROFIL RECHERCHE

* expérience et formation en lien avec le
poste

* connaissance du cadre réglementaire des
collectivités et établissements publics

» maitrise des enjeux éditoriaux adaptés
aux cross média et capacité a mettre en
ceuvre une réflexion éditoriale stratégique

» maitrise des réseaux stratégiques
d'information, des techniques de veille et
d’investigation terrain

» maitrise de la chaine graphique et des
régles ortho-typo

* connaissance des régles juridiques et
déontologiques du droit de la publication et
de l'information

* capacité d’écoute et d’'analyse

* réactivité, dynamisme

« esprit d’initiative et golt pour I'innovation
+ adaptabilité et grande disponibilité

La Ville de Belfort est attentive a
traiter toutes les candidatures de
maniere égale, dont celles des
personnes en situation de handicap.




