
recrute trois AGENTS DE PREVENTION - DISPOSITIF
ADULTES RELAIS

Sous l'autorité de la Direction de la sécurité et de la tranquillité publique, l'agent 
de prévention assure une mission de médiation sociale, de prévention et de 
résolution des conflits. Dans ce cadre, l'agent de prévention : 
 
• assure une présence dissuasive et préventive en particulier dans les quartiers 
prioritaires de la politique de la ville et notamment sur le parc locatif de 
Territoire habitat 
 
• assure une veille technique en informant les services concernés des 
dysfonctionnements repérés  
 
• identifie les motifs de tension ainsi que les dysfonctionnements afin de mettre 
en place des mesures de régulation, de sécurisation ou d'alerte 
 
• rétablit le dialogue et créer un processus de communication 
 
• renseigne,oriente et conseille les usagers  
 
• fait respecter la réglementation et les consignes de sécurité, notamment 
concernant l'occupation des halls d'immeubles et dans les établissements 
publics  
 
• travail en soirée du mercredi au samedi : 13h30 à 20h00 du 1er octobre au 31 
mars et de 15h30 à 22h00 du 1er avril au 30 septembre 
 
• travail les dimanches de 14h00 à 22h00 ou de 12h00 à 20h00

• titulaire du CAP "agent de prévention et 
de médiation" ou du titre professionnel   
"agent de médiation, information, service" 
ou BPJEPS ou DU "gestion et résolution 
des conflits"  
 
• être âgé d'au moins 30 ans (dispositif 
adulte-relais) et sans emploi  
 
• résider dans un quartier prioritaire de la 
politique de la ville 
 
• absence de mention au casier judiciaire 
 
• sens de l'écoute et du dialogue, bon 
relationnel et esprit d'équipe 
 
• maîtrise les techniques de médiation et 
de gestion des conflits 
 
• expérience professionnelle ou dans le 
cadre associatif 
 
• port d’une chasuble et d’une tenue 
adaptée

ADJOINT D'ANIMATION (H/F) - Adultes

Relais - CDD de 1 an renouvelable

jusque 3 ans - Temps complet


