
recrute un DIRECTEUR DU DEVELOPPEMENT 
TOURISTIQUE ET COMMERCIAL

 
Rattaché à la Direction Générale Adjointe Culture, Sports & Attractivité, le 
Directeur du développement touristique et commercial : 
 
• participe à la définition de la stratégie en matière d'attractivité de la ville  
 
• met en œuvre les politiques dans les domaines du développement touristique 
et commercial ainsi que du mécénat  
 
• identifie, conçoit et porte des projets dans leurs dimensions administratives, 
managériales et financières 
 
• s'inscrit dans un fonctionnement transversal avec les services afin de mettre 
en place des synergies  
 
• anime une équipe de 7 personnes en favorisant la cohésion, la participation et 
le développement des compétences 
 
• anime et développe des partenariats, en lien avec les politiques publiques 
locales et les réseaux professionnels 
 
 

 
• Bac +3/4 minimum avec expérience 
significative dans un poste similaire 
 
• connaissance du fonctionnement des 
collectivités et des politiques publiques 
 
• connaissance des domaines du tourisme, 
du commerce et de l'économie 
 
• capacité à élaborer et porter des 
politiques publiques et développer des 
partenariats 
 
• maîtrise de la conduite de projets 
 
• capacité à manager des équipes et 
impulser des dynamiques 

ATTACHE (F/H)

Catégorie A

Titulaire ou contractuel


