
MISSIONS PRINCIPALES       PROFIL RECHERCHÉ

La Ville de Belfort est attentive à 
traiter toutes les candidatures de 
manière égale, dont celles des 
personnes en situation de handicap.

Belfort, 50 000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le cœur urbain

d'une agglomération de 108 000 habitants.

recrutement @grandbelfort.fr

Par courriel : Par courrier :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes
90020 BELFORT CEDEX

recrute un RESPONSABLE D'EQUIPE BATIMENT 

Rattaché(e) à la Direction du Centre Technique Municipal, le responsable 

d'équipe bâtiment : 

 

• organise et manage une équipe pluridisciplinaire de 10 agents  

 

• établit les bons d'interventions et suit les travaux à réaliser en relation avec 

les prestataires extérieurs 

 

• réalise les bilans journaliers, les comptes rendus et renseigne le logiciel 

 ASTECH 

 

• travaille en relation avec les prestataires, et réalise les consultations 

 

• suit les budgets affectés au service et les stocks de matériel 

  

• participe activement aux missions de l'équipe sur le terrain 

 

• assure la polyvalence au sein de l'équipe et avec ses homologues dans le 

service 

 

 

AGENT DE MAITRISE (H/F) 

Catégorie C 

Titulaire ou contractuel

• Bac professionnel dans le domaine du 

bâtiment ou expérience équivalente 

 

• polyvalence technique  

 

• organisation, rigueur 

 

• animation d'équipe 

 

• force de proposition 

 

• culture sécurité 

 

• bonne maîtrise des outils 

informatiques et techniques

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le : 

10 mars 2020


