
MISSIONS PRINCIPALES       PROFIL RECHERCHÉ

La Ville de Belfort est attentive à 
traiter toutes les candidatures de 
manière égale, dont celles des 
personnes en situation de handicap.

Belfort, 50 000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le cœur urbain

d'une agglomération de 108 000 habitants.

recrutement @grandbelfort.fr

Par courriel : Par courrier :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes
90020 BELFORT CEDEX

  recrute un(e) ELECTRICIEN

  

Rattaché(e) à la Direction du Centre Technique Municipal, l'électricien : 

 

• effectue des travaux d'installation et de mise en service des équipements 

électriques du patrimoine bâti de la Collectivité 

 

• assure le maintien de l'ensemble des réseaux électriques et appareillages 

basse tension (interrupteurs, sources lumineuses, prises...) 

 

• met en conformité des installations électriques des établissements de la 

Collectivité recevant du public suivant les prescriptions émises par les 

organismes de contrôle agréés 

 

•  aide à l'installation d'alimentations électriques en plein air lors des 

animations 

 

 

 

ADJOINT TECHNIQUE (H/F) 

Catégorie C

 

Le candidat a une expérience réussie 

dans une fonction similaire. 

 

• parfaite maîtrise dans le domaine de 

la spécialité technique 

 

• habilitations électriques 

réglementaires 

 

• autonomie  

 

• travail en équipe 

 

• disponibilité, rigueur et dynamisme 

 

• permis B 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le : 

28 février 2020


