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 RÉPUBLIQUE FRANÇAISE 

——— 

 
Direction des Ressources 

Humaines 

La Ville de Belfort s’engage dans la valorisation de son 
patrimoine, la mobilité pour tous et la construction 

durable. Elle recrute pour la Direction du Patrimoine Bâti, 
de l’Espace Public et des Mobilités : 

 

Un Responsable du service Espace Public-Voirie (H/F) 
cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux 
(fonctionnaires titulaires ou contractuels) 

 

 

Rattaché(e) au Directeur Espace Public et Mobilités, vous définissez et garantissez une programmation 
pluriannuelle de maintenance sur la base des orientations stratégiques et budgétaires adoptées, pour 
assurer la pérennité du patrimoine et de ses équipements. 

 

Vous concevez, planifiez et conduisez l’ensemble des interventions sur le domaine public communal et 
communautaire. 
 

Force de proposition, vous améliorez la vision qualitative, la sobriété fonctionnelle et durable des 
interventions de maintenance en tenant compte de toutes les évolutions technologiques. 
 

Vous participez à l’élaboration des schémas de mobilité et assurez leur mise en œuvre. 
   

Vous mettez en place des outils de gestion technique et de suivi dont le suivi budgétaire. 
 

Vous veillez au respect du cadre légal et réglementaire de l’exécution des travaux, vous établissez les 
marchés de prestations et de travaux. 
 

Vous animez le service (7 agents) en renforçant les synergies et développant les compétences de l’équipe. 
 

Vous êtes diplômé(é) d’une Ecole d’Ingénieur avec une spécialité dans le domaine des travaux publics, 
expérimenté(e) ou débutant(e) motivé(e). 

 

Vous maitrisez les méthodes de gestion de projet et de management d’équipe.   
  

Vos capacités à anticiper, à synthétiser sont des atouts dans la conduite des actions. 
 

Vous avez le goût des contacts, de la coordination des différents intervenants et de la concertation avec 
les habitants.  
 

Le Grand Belfort et la Ville de Belfort sont attentifs à traiter toutes les candidatures de manière égale, dont 
celles des personnes en situation de handicap. 
  

Les candidatures (lettre de motivation et CV) devront être adressées à Monsieur le Maire - Direction des 
Ressources Humaines - Hôtel de Ville et du Grand Belfort - Place d’Armes - 90020 BELFORT CEDEX ou par 
courriel à recrutements@grandbelfort.fr avant le 30 septembre 2019. 

 Belfort, le 01 août 2019 

 
Damien MESLOT 

       Maire 
Destinataires : 
Services Ville, GBCA, CCAS, SMGPAP 

Centre de Gestion / Cap territorial / Pôle emploi / APEC / Indeed 
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