REPUBLIQUE FRANGAISE

La Ville de Belfort recrute

ool B~ Un animateur médiateur pour
“VILLE DE les Espaces Citoyens Intergénérationnels (H/F)

BE LFO RT (En contrat a durée déterminée d'un an renouvelable)

Direction des Ressources
Humaines

Dans le cadre du développement des Espaces Citoyens Intergénérationnels (ECI) de la Ville de
Belfort, vous mettez en ceuvre un travail d’accueil et d’animations socioculturelles et
intergénérationnelles en direction des publics jeunes et adultes du quartier des Glacis.

Missions principales :

- Gérer l'espace et les activités au sein de 'ECI, étre responsable des locaux et matériels, et de
la sécurité des personnes appelées a les utiliser,

- Accueillir et écouter le public jeune et adulte individuellement et collectivement,

- Favoriser et soutenir la prise de responsabilités de la part des jeunes : les inscrire dans une
logique citoyenne et favoriser I'implication,

- Orienter les adolescents et les jeunes adultes vers les partenaires de droit commun (Pole
emploi, la mission locale, les bailleurs sociaux, CCAS...) afin de développer le travail avec
les partenaires extérieurs,

- Proposer et susciter I'implication d’adultes dans les actions et projets, notamment a visée
intergénérationnelle,

- Développer les contacts avec les familles pour les soutenir dans leurs actions éducatives,

- Développer la mixité au sein des Espaces Citoyen Intergénérationnel.

Compétences et qualités requises :

- Niveau d’études : BAC, BAFD, BPJEPS option animation ou équivalent,
- Connaissance de I’environnement du quartier serait un plus,

- Connaissance des différents publics,

- Capacité d’écoute et de pédagogie : savoir expliquer sa démarche,

- Capacité a détecter les demandes liées a certains comportements,

- Capacité d’adaptation face a des situations imprévues,

- Capacité rédactionnelle.

oo o4~

- Horaires de travail en journée, en soirée et en week-end a convenir avec le responsable des
Espaces Citoyen Intergénérationnel (occasionnellement les jours fériés selon les besoins de
la structure).

Les candidatures (lettre de motivation et CV) devront étre adressées a Monsieur le Maire -
Direction des Ressources Humaines - Hotel de Ville et du Grand Belfort Communauté
d’Agglomération - Place d’Armes - 90020 BELFORT CEDEX ou par mail a
recrutements@grandbelfort.fr avant le 04 octobre 2018.

Belfort, le 06 septembre 2018

Damien MESLOT

Destinataires : Maire
Services Ville, GBCA, CCAS, SMGPAP

Pole emploi

Mission locale

Hotel de Ville et du Grand Belfort Communauté d’Agglomération Place d’Armes - 90020 BELFORT CEDEX - Tél. 03.84.54.24.24.



